
Monteur/Vendeur CDI 

100% H/F

Notre histoire

Dans le Midi de la France, on aime flâner au soleil couchant sur la Promenade des Anglais,
s’emboucaner lors de débats enflammés sur la Canebière, se sentir stylé pour croquer une
fougasse place des Marchands, et même randonner bien protégé à la découverte des
Hautes- Alpes… c’est pour toutes ces tranches de vie que Le Lunetier du Sud a souhaité
proposer des lunettes qui nous ressemblent !
De grandes marques incontournables, mais aussi des lunettes de créateurs localisés tout
près d’ici, et que vous ne verrez nulle part ailleurs, des collections capsules de créateurs
passionnés, des lunettes sur mesure, des lunettes connectées, des masques de ski ou de
plongée à la vue… Chez Le Lunetier du Sud, on porte fièrement et passionnément nos
racines du Sud et on les défend à travers une offre distinctive et de grande qualité !

Nos ambitions

Rejoignez un acteur majeur dans la région, dont le savoir-faire est reconnu dans les métiers
de la santé et de la protection sociale. Une culture d’entreprise emprunte de valeurs fortes :
solidarité, proximité, respect et expertise.

Vos challenges au quotidien : 

Vos talents qui feront la différence
Vous possédez idéalement une expérience d’un an sur un poste similaire. Le diplôme de 
monteur-vendeur est un atout. 

Et si c’était vous ?
Doté d’une bonne capacité d’écoute, du sens du service et de la vente ainsi que d’une forte 
empathie, vous êtes rigoureux et motivé !

Nous recherchons notre futur monteur-vendeur afin d’intégrer notre équipe de Gap.

Acteur de la relation clients, vous vous assurez de la qualité des prestations proposées.
Votre sens du relationnel vous permet d’adapter votre démarche commerciale et vos
conseils aux besoins des clients.

A ce titre, vos missions principales sont les suivantes :
• Prendre en charge le client et assurer un conseil adapté et personnalisé dans le choix 

des produits ;  
• Gérer l'ensemble des actes de vente et réaliser les montages et réparations ;
• Participer également à la gestion administrative (devis, factures, ordonnancement, 

réception téléphonique, classement...) et logistique (commandes, inventaire, 
présentoir...); 

• Assurer le développement commercial du magasin par le biais de votre démarche de 
satisfaction et de  fidélisation de vos clients. 

+ vous participez à l’ensemble des autres activités et à la vie quotidienne du service.



Prise de poste
ASAP

Rémunération et avantages
Selon compétences sur 13,55 mois + 
Variable / Mutuelle familiale d’entreprise/ 
Titres restaurants dématérialisés/ Comité 
d’Entreprise

Conditions de travail
CDI à temps complet
35 heures/semaine
4 jours de travail par semaine

Localisation
Gap (05)

Envie de nous rejoindre ?
Rien de plus simple ! 

Adressez-nous votre CV et lettre de motivation par mail à l’adresse suivante :
apply.48070-UjSU50@apply-talentdetection.com
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